
Crise-Up intervient dans les situations potentiellement traumatisantes 
que peuvent vivre les organisations avec un triple objectif : 
- Accompagner les victimes sur le plan psychologique, 
- Assurer la continuation de l’activité et conseil post-crise,
- Détecter et identifier les éventuelles faiblesses ou lacunes en 
matière de problématiques psychosociales et risques psychosociaux. 

PRÉVENTION DES RISQUES PSYCHOSOCIAUX
& ACCOMPAGNEMENT PSYCHOLOGIQUE 

D'URGENCE
R-PSY

Des psychologues cliniciens, des consultants en 
prévention des RPS, des médiateurs du travail

Interventions possibles dans toutes les langues, 
partout dans le monde

Prestations en présentiel et à distance

Des psychologues disponibles 24h/24 et 7j/7



r-psy@crise-up.com
08 200 84 200

www.crise-up.com

Notre volonté

Visitez notre site dédié au harcèlement 
et autres comportements inappropriés :

Luttons contre le harcèlement

Cellule d'écoute 24/7

GESTION DES 
CRISES HUMAINES

Permanence psychologique

Débriefing post-traumatique

Accompagnement 
psychologique en 
présentiel ou distanciel

Groupes de parole 
et d'expression

PRÉVENTION
DES RPS

Conseil et accompagnement 
en prévention des RPS 

Création de cellules de veille 
en prévention des RPS

Enquêtes pour comportements 
inappropriés, harcèlement 
moral, sexuel, climat social

Diagnostic / audit / baromètre 

Médiation du travail

Protocole RPS / conduite du 
changement 

www.harcelement.crise-up.com

Nos interventions apportent un apaisement et une confiance 
nécessaires à l'organisation et à la gestion de ces situations et 
offrent une vision experte dans un moment troublé.

Déploiement à l'international


