FORMATION ET PREVENTION DES
RISQUES HUMAINS

La prévention des risques, la gestion de crise, la santé et la sécurité
au travail, sont de véritables enjeux auxquels les entreprises se doivent
de répondre. Crise-Up a élaboré un catalogue de formations autour du
renforcement des aptitudes et compétences pour gérer, anticiper et
agir lors des situations de crises humaines complexes.

Une équipe pédagogique interne et des
formateurs experts dans leur domaine

Formation en présentiel, a distance ou mixte
% Mobilité sur toute la France
Un établissement certifié, gage de qualité

Un catalogue avec 5 grandes thématiques
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NOS GRANDS THEMES DE
FORMATION
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Gérer et Prévenir les risques Accompagner en

prévenir les psychosociaux situation de crise
agressions/conflits

by

Faire face aux risques Etre garant de la santé
et aux événements et de la sécurité au
exceptionnels travail

Notre ingénierie pédagogique

A partir de vos besoins, de vos objectifs mais aussi de vos contraintes,
nous vous proposons un dispositif de formation adapté, efficace,
engageant et stimulant, avec les meilleures modalités pédagogiques.

Catalogue de formations

Disponible gratuitement en consultation ou
en téléchargement sur notre site internet :

www.crise-up.com
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